STATUTO nr. 6%3?“* di Raccolta _

ART.1 - Dencminaziona & ambiti di rappresentanza. Durata.
E' gostitulta una assoclazicne denominata
TATCOMEC™
Essa rappresenta & tutela gli interessi eticl, professionali

e culturali deil scggetii che operane nel comparte creditizio.

=

L'Azsocliazicne non ha fini di ldere & nen pud avare vincoli
con partiti o meovimenti politici. Pud aderire ad entil ed or-
ganizzazioni di carattere regionale, nazionale ed internazic-
nale, in armonia con i propri scopi socialj.

L'fissocizzione ha sede in Milano, wvia Passione 9.
L'Associazione potrad essere articolata sul territorio nazio-
nale con organismi a livello regionale o provinciale, denomi-
nati rispettivamente Sedi Regionali e Sedi Provinciali.

La durats dell’associazione & illimitata.

ART.2 — Finalita

L'Associazione, nell'interesse generale degli associati:

a) promuove e tutela gli interessi etici, professionali e
culturali nei confronti di soggetti terzi, pubblici e priva-
Tl

b} favorisce le relazioni tra gli associati per lo studio e
la riscluzione dei preblemi di conune interesse;

c) assiste e rappresenta gli associati, & livelle nazionale,
partecipands con propri rappresentanti alle trattative sinda-
zali di interesse ed dintervenends s5u ogni altra gquestione
possa interessare il settore rappresentato;

d) designa e nomina propri rappresentanti o delegati in enti
organi ¢ commissioni ove tale presenza sia richiesta o ammes-
sa;

g] promucve e favorisce servizi e attivitd di assistenza,
consulenza e formazione alle imprese associate sotto gualun-
que forma giuridica, direttamente o indirettamente;

£} informa le imprese aderenti anche - a mezzo di propri organi
di stampa su ogni motizia ¢ date possa essere di interesse
per il comparto;

gl espleta ocgni altro compite che dalle leggi o dai delibers
ti dell'fAssemblea sia ad essa direttamente affidato.

ART. 3 - Marchio

La Associazione & contraddistinta dalla sigla AICOMEC = da un
marchio, registrato e depositato, gquali segni distintiv;fé:di-'
immagine dell 'Associazione. Tutti gli iseritti potranﬁb.ﬁ;f4
lizzare il marchio & la sigla solo ed esclusivamente pef%@ti
testare la propria iscrizione alla Associazione, con la di=
citura "associati" alla Asscciazicne. :

T' fatto diwvieto 4di wutilizzare 11 marchic ed il nome della
Associazione per la denominazione di altre Societa, Consorzi,
Rssociazioni senza la preventiva autorizzazione scritta -del
Consiglio Direttive.

ART. 4 - Associati




Gli associati si dividono in "fondatori®; “ordinari® ed "ono-
rari".

Mel presente statutc il termine "socloe" ed "associate” sono
equivalenti.

Sono socl fondatori I soggettl che promucvena 1l'iniziativa
azsociativa e che sone le entitd espresse nell'atto costitu-—
tivo. Essi partecipane <i diritto a tutte le cariche istitu-
zignali ed hanno diritte <i voto in tutte le assemblee.

Zono ammessl all'icerizigme alls zssociazieone in gualita di
sorcl ordinari ¢olore che esercitane l'attivitca di mediatori
cregditiz],

Sono iscritti in gqualitd <¢i secl onorari coloro che, anche
provensnde da un ambito professionale diverss, abbiang appor-
tates il loro coentribute wnano, professicnale e di rilieve. I
socl onorari non potrarnoe rivestire cariche, néd esercitare
giritto di woto, né saranno tenuti a wversare il contributo
associativo,

La domanda Jdi iscrizione, comprensiva delle dichiarezicne di
accettazione dello Statuto & del Regelamento, deve essere re-—
datta ed invista secondo le modalitd previste dal Regelamen=-
L.
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L'iscrizicone & valida per l'anno solare in corse e prevede i1
versamentoe di un contributeo associative; il rinnovo annuale &
tacito & automatico.

1. contribute asscciative & intrasmissibile e non rivalutabi=-
le.

GlL iscristi hanne il diritte di partecipare attivamentae
all'attivita della associazione nelle forme previste dalls
Statuteo. 5i esclude espressamente la possibilitd che alcuni
soci partecipine sole temporaneamente alle attivitd associa-
tive.

Gli Zscrittdi attivi con dipitto di vote possono utilizzare ile-.
marchic della associazione esclusivamente per dimostra € r
essere iscritti alla stessa in qualita di soci ordinari/
§ Ay |
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Gli iscritti hanng l'obbligo di versare una guola assopig
annuale. LY

Gli iscritti hanno i1l dovere di rispettare Io Statuto
Regolamento.

Tutti i soci con diritte di wvoto sonc eleggibili nelle cari-
che direttive dell'Associazicne. Wige il principio del wveoto
singolo al sensi dell'Art. 2532 del codice civile,

Possono acderire all'Associazione le persone fisiche & le im-
prese, individuali o societa,

che svolgono la lo attivita




nel comparte della mediazione creditizia.

Le imprese individuali partecipano all'Associazione in perso-
na del titoclare, le societa in persona del legale rappresen-
tante o di un suo delegato.

Pnssono aderire, altresi, in gqualita di soci ongrari, secondo
modalita e condizioni deliberate dal Cosiglio Direttiva, Or-
ganizzazioni Enti e Istituzioni che si prefiggono fini sgimi-
lari e comungue in armonia con guelli dell'Associazione.

1l rapporte associative si costitulsce per geffetto e dal mo-
mento della delibera del Comsiglio Direttive di accetitazione
della domanda di adesicne.

L'adesions impegna il sogioc a tuttl gli efferti di legge e
statutari per un biennic e =i intende tacitamente rinnovata
di biennioc in biennio salvo comunicazione scritta del socio
da presentare entro tre mesi dalla chiusura dell'essrcizie
sociale,

le imprese assocclate sono tenute a corrispondere all'Assccoia-
zione i contributi deliberati di anno in anno dagli Organi
competenti.

Salo se in regola con i contributi associativi & possibile
esercitare i diritti negli Crgani di cui nel prosieguo ovvero
rappresentare l'Associazione in enti o commissioni.

ART. 5 - Diritti e doveri

I1 socio ha diritto di partecipare alla vita associativa nel-
ie formes previste dal presente Statuto, di fruire delle pre-
stazioni di assistenza, consulenza, formazione, informaziones
e di ogni altrg servizio erogato dall'Associazione. I "fonda-
teri® e i soci "ordinari" hanno diritto di proporsi per le
cariche sociali, di parcla e di votc in assemblea.

71 socio ha il dovere di osservare lo Statuto e le delibera-
zioni degli sorgani associativi, di sorrisponderse L contributi
ove dowuti, di partecipare alla vita associlativa.

1 soci che ricoprono cariche associative hanno devere di
adempiere i compiti ad esse inerenti con lealtd e probita.
ART. & = Cessazione

La gualita di socio si perde:

a} per scioglimento dell'Assocliazions;

b) per recesso del soclio;

e} per esclusieone in seguito a gravi contrasti con gli indi-
rizzi di politica generale o per viplazione delle norme del

presente Statuto; g o ;:

d} per decadenza, ovvero perdita dei regquisiti di a
1ita;

e] per omissione nel versamento delle quote associat{bé,
11 vernir meno della gualifica di soeclie comporta la perd
ogni diritto sul patrimenic sociale. Tuttavia, pern&re I%ob- .
bligo del pagamento dei contributi asssociativi e;eptuaaﬂenie 2
maturatli e non corrispescl. *‘ubr“‘s
ART. 7 - Sanzioni

Le sanzioni applicabili dal Consiglic Direttive su proposta
del Collegic dei Probiviri per i casi di viglazione statuta-




Iia sono:

a} la deplorazione

B} la sospensione

¢} la decadenza

d) 1'esclusione

La sanzicne di cui alla lettera b) impedisce temporansamente
la partecipazione alle attivita degli Organi.

BRET. & - Crgani

Sono organi dell'assocclazione:

al l'aszssemblea

b] il consiglic direttive

ot il presidente

d) il collegio deli revisori dei conti.

ART. 9@ - Cariche sociali

Gli 'Organi sono eletti a scrutinio segretc salwo diversoc me-
todo stabilito dall'organismo interessate.

Gli eletti in organi collegiali non possono delegare ad altri
la lore funzionl e decadono dalla carica automaticamente in
casa di assenza irgiustificata per tre gsedute consecutive. Le
cariche elettive hanno durata di gquattro anni.

ART. 10 - Assemblaa: composizione

IL'hssemblea dell'Assocliazione & composta da tutti 1 soci
aventi diriteo ‘in regela con il pagamento dei contribuci as-

sociativi annualmente deliberati.

Ciascun socig pud farsi rappresentare mediante delega sotto-
anritta da un altro componente.

BRT. 11 - Assemblea: convocazione e svolgimento

Le riunioni dell'assemblea possong essere ordinarie o stracr-
dinarie B sono convocate dal Presidente dell'Associazione ©
da chi ne fa le vegi.

In seduta ordinsria 1'assemblea & convocata almens una volta
sll'annc mediante avvisc da spedire almeno guindici giorni
prima della data fissata per 1'adunanza.

L'avviso di convocazione deve contenere L'ordine del gicrne,
l'indicazione del luogo, giorno, mese e anno dell'adunanza
nonché le indicazieni relative alla eventuale seconda convo-
cazione.

L'assenmblea pud essere convocata in via stracrdinaria guands
i1l Presidente o il Consiglio direttive lo rlitenganc opportunc
o 'su domanda del Collegic ‘dei Rewiseri -dei Conti oppure su
richiesta di almeno il 25 % degli assoclati.

Mel caso in cui la convocazione sia richiesta dal Consigli
Direttive o dal Collegio dei Revisori dei Conti o dali Soc
i1 Presidente deve provvedervi entro 13 gicrni dalla data
ricezione della riechiesta. In alternativa, la conyocazio
avverrd ad opera del Ceollegio dei Revisori dei Con 7
digel giorni successivi,

in easo di wurgenza 1'assemblea pud essere conv
preavviso di cingue giorni.

L'assexblea nomina nel propric sens il Presidente,
tatori ed il Segretario dell'assemblea che pul esgt




anche tra Dersone estranes ai componenti dell'assemblea mede-
3ima.

La partecipazicne del Neotale & necessaria per le scieglimente
dell'associazione ovvero guands sia richiesta da almene il
A0% degli associati.

ART. 12 - hAssemblea: validita

Le siunioni dell'assemblesa sono walide in prima convocazione
guando sia presente almeno Ll 29% piv ung del componenti. in
persena o per delega. 3Sone wvalide in seconda convocazione
gualungue sia il numerc del pressnti persgnalmente o per de-
iega.

Il Presidente dell'assemblea stabilisce di wvolta in welta le
modalita di wotazione salve c¢he l'assemblea decida diversa-
mente e salvi i casi espressamente previsti dal presente Sta-
tute.

Bk ciascun componente spetta un voto e le deliberazioni song
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adottate a maggioranza dei wvotantli.

Per le modifiche statutarie & necessaric il woto favorevole
di almeno la metd pid une dei componenti.

In caso di paritd nelle wotazioni palesi prevale la parte che
comprende il woto del Presidente, nelle votazioni segrete la
proposta si intende respinta.

In casce di parita di wvote alle elezioni delle cariche sociali
si dichiara eletto il candidato avente maggicore anzianitd as-

sociativa.

ART. 13 - Assemblea: compstenze
L'Azsemblez, in seduta ordinaria:
a) stabilisce gli indirizzl di peolitica sindacale wvincolanti
per tutti i soci;

b) elegge ogni quattro anni il Presidente e il Consiglio Di-
rettive;

¢) elegge i compenenti il Collegioc dei Revisori dei Contis

d] approva i1 bilancio consuntivo & la relazione sull'attivi=
ta svelta dall ‘Associazione;

&} approva il bilancio preventive e la misura dei contributi
assceiativi nonché le modalita di corresponsione;

£y delibers su ogni alkro argomento poste all'ordine del
giorno.

L'Assemblea, in seduta straordinaria:

a) delibera sulle medifiche al presente Statuto;

b} delibera sulla scioglimento dell'Asscciazicone;

¢} delibera su ogni altro argemento di particclare importso
che i riterra di sottoporre ad essa.

ART. 14 - Consiglio Dirsttive

Il Consiglic Direftiva & composto dal Presidente,
siede, e da un numero di Consiglieri variabile
elettl dall'Rssemblea.

Su proposts del Presidente possono essere cooptati
tori associati che rappresentino esperienze e competen
particeolare rilievo, fino ad un massimo di cingue.
ART. 15 - Convo




Il Consiglio Direttivo & conveocato dal Presidente ogni wvolta
lo ritenga opportuns e comungue almeno una volta ogni 90
giorni, a mezzordi lettera, fax o strumento informatico.
Llavvise di convocazicne deve contenere l'indicazicne del
luoge, del giorno, dell'ora e l'ordine del giorne della riuw-
niaone.

La convocazione deve avvenire almens con un preavviso di otto
gicrni. In case di urgenza il predetto termine pud essers ri-
dotto a due giorni.

Le riunioni sono valide gualera siaro pressenti almeno la metd
dei componenti. MNon song ammesse deleghe. Ciascun membro ha
diritte ad un woto. In case di parita di voti, nelle votazio-
ni palesi prevale la parte che ccmprende il voto del Presi-
dente; nelle votazionl -segrete la wvotazicne sard ripetuta e
in caso di ulteriore paritd la mozione si intenderd respinta.

dall'Assemblea, amministra la societd. In particoclare:

1. detta i criteri di azione dell'hsscciazioney
2. elegge al propric interno 1l Presidente e Etre Vicepresi-

denti, di cul uno con funzienl wicarie e due con funzloni am-
ministrative;

3. predispone arnnualmente la relazione politica e finanziaria
nonche i bilancl consuntiveo & preventivo;

4. determina le quote associatnive;

5. approva e mogifica 1 regelamenti interni;

6. delibera =u tutci gli atti di stracrdinaria amministra-

zione;
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Il Consiglio, nel guadro degli indirizzi generali fissaci §§§

7. dichiara la decadenza dalle cariche soolali;
8. dichiara l'esclusicne di cui all'art. 7, proposta dal Col-

e r——
e

legic dei Probiviei. -i
ART. 16 - Presidente 'i.;

; i
Tl Presidente rappresenta l'Associazione ad ogni effettc di A

T

legge @ statutario; ha poteri di firma che pud delegare ed &
rieleggibile.

Il Fresidente incltre:

a) d& esecuzione &lle deliberazioni dell'Assemblea e del Con-
siglio Direttive, adottande i provvedimenti necessari al con-
gegquimento dei fini sociali;

=

b] wvigila sull'ordinamento deil servizi e sugli atri ammini-
strativi;
c] redige la relarzione politica da presentace al consiglio e
all'Assenblea;

d) ha facoltd di agire e resistere in giudizio e no
cati e pxocuratorl alle LitL;
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operato all'organo ccmpatEnte alla prima riunicne successiva. Q&E& <

I1 Presidente in caso di dimen"o viena sosti-




tuito dal Vicepresidente Viecario. Léi \j
Irn caso di vacanza della carica di Presidente, il Vicepresi- ‘\\Y\
dente Vicarie ne assume le funzioni gquale Presidente Interi- g
nale & convoca 1l'Assemblea che provvede all'elezione del nuc- EE

vo Presidente entro 60 giorni dalla vacanza. x
ART. 17 - Collegio dei Revisori dei Conti § %
Ai revisori dei conti spetta, nelle forme e nei limiti d'uso, N\ 3
il controlle sulla gestione e amministrazione dell'associa- - R
zione ],

vamente ai bilanci consuntivi e preventivi predispesti dal

consiglio direttive. I revisori dei conti sone nominati .
dall’assemblea in numero di guattrc e duranc in carica cingue Q\

anni. Essi sono rieleggibili e potranno essere scelti in tut-

to o in parte fra persone estranee all'associazione avuto ri- 3
guarde alla lorec competenza.l revisori dei conti non riceve-

ranno alcuna remunerazione,

ART. 18 - Segretario @\
Il Segretaric & responsabile dell'attivitd organizzativa e

del regolare funzionamento degli uffici, della conservazione §
dei documenti e della gestione del personale.

Egli coadiuva il Presidente e gli organi collegiali nell'e-
spletamento del loro mandato e partecipa alle riunioni degli

Essi devono redigere la loro relazione all'assemblea relati- %

stessi organi a titole consultivo assumendone le funzioni di
segretaric quando tale compito non sia espressamente attri
puito ad un notaio.

ART, 19 = Scioglimento

In caso di scioglimento dell'Associazione deliberato dall'hs-
semblea Stracrdinaria con il guorum del 75%, la stessa Assem-
blea nomina un liguidatore che esservera le di sposizioni di
legge per la devoluzione del patrimonio.

ART: 20 - Finanze e patrimonio

Le entrate dell’associazione sono costituite:

a) dalla quota di iscrizione da versarsi all’atto dell’ammis-
sione all'associazione nella misura fissata dal consiglio di-
rettivo;

-
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b} dai contributi annui erdinari, annualmente stabiliti
dallfassemblea ordinaria su proposta del consiglio direttivo;
] da eventuali contributi straordinari, deliberati dall'as-

d) da versamenti volontari degli associati; ;
e} da contributi di pubbliche amministrazioni, enti do8a

AT
istituti di creditc e da enti in genere; '

Db,
f) da sovvenzioni, donazioni o lasciti di terzi o dlxﬁﬁﬂﬂ'ﬂ:{.ﬂ
' _-'S.uc".
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ART, 21 - Sedi Regicnali e Provincialil \}ﬁ

Le Sedi Regionali e Provinciali si possono costituire in mode kS
autonomo su mlzlatna degli iscritti attivi nella regione o “

e S




provincia di appartensnza, alle seguenti condizioni:

- adottare le schema di Statuto predisposte dal Consiglio di-
rettive della Asseciaziong

- @sgere riconosciure per lsoritto dal Consiglic direr-ivo;

- avere l'auteorizzazione scritta del ‘Consiglio dirertive per
1'ucilizeo del roma e del marchic dall'Associazicone legaio al
nome cdella Regicne o Frovincia:

'
Esze avranno achtonomla anministrativa e patrimoniale e ri-
sponderanne in proprio per le obbligazioni assunte neli con-
fronti dei terzi.

La loro costituzicne o le neorme di funzionamento VETTARNS
stabilite dal Regolamento,

ART. 22 - Digposizioni finali

Per meglic regolare la vita c¢ell'sssoclazione, si rinvia al
Reqolamento predisposto e delibsrato dal Consiglio Direttive
Bi’ sensi e per gli effeiti delle norme di cul =21 presente
Statuco sono considerat: soci fondatesi ceolore i guall risul-
ranc tali dall'arto costitetive dell'Associazicne & dagli atc-
ti conseguenti che costituigscons parte integrante gdel pre-
sente Statuto.
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